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El Departamento de Computacién y Tecnologia de la Informacién anuncia la apertura de un
concurso de credenciales para optar a un cargo temporal de Profesor a tiempo convencional,
hasta nivel III (equivalente a Agregado), para suplencia durante el aiilo Enero 2007 - Diciembre
2007.

El candidato seleccionado impartird docencia a nivel de pregrado y postgrado en Ingenieria y
Ciencias de la Computacién en las dreas de Bases de Datos, Ingenieria de Software, o
Algoritmos y Lenguajes, hasta un maximo de 6 horas semanales, de acuerdo con un plan anual
de trabajo debidamente avalado por el Jefe de Departamento. El cumplimiento cabal del plan
anual serd elemento clave para considerar una posible renovacion de contrato.

El candidato debe estar dispuesto a incorporarse durante el mes de Enero del afio 2007.
Son requisitos indispensables (salvo que se indique lo contrario) para el cargo:
1. Ingenieria o Licenciatura en Computacion o drea afin;

2. Maestria o Doctorado en Computacién o drea afin, o amplia experiencia demostrable en
el drea.

(Deseable, no indispensable) Experiencia docente en institutos de educacion superior.
Haberse distinguido en los estudios superiores y en la especialidad.

Presentar los recaudos solicitados antes de la fecha de cierre del concurso.
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No ser jubilado de una universidad publica o cualquier otro ente de la Administracion
Publica.

Se otorgara preferencia a aquellos candidatos con titulo de mayor nivel en postgrado..

Las personas interesadas que retinan los requisitos antes sefialados, pueden enviar la
documentacioén solicitada o dirigirse personalmente al Departamento de Computacion y



Tecnologia de la Informacién, Universidad Simén Bolivar, Valle de Sartenejas, Baruta , Estado
Miranda, desde el 08 de septiembre hasta el 06 de Octubre de 2006, con los siguientes recaudos:

1. Carta de oferta de servicios, indicando claramente el cargo al cual opta.
Fotocopia de este documento.

Curriculum vitae actualizado.

Copia de la cédula de identidad.

Copia de los titulos obtenidos.
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Notas certificadas.
7. Cursos realizados.

8. Tres cartas de recomendacién, preferiblemente con un maximo de 6 meses de antigiiedad.
Se prestara particular atencién a la especificacion de experiencias docentes y de
investigacion.

9. Dos fotos tamafo carnet.
10. Antecedentes de servicio en la Administracion Puablica.

El horario de recepcién de documentos es de lunes a viernes, de 8:30a 11:30 am. yde 1:30 a
3:30 p.m.

Las credenciales que presenten los candidatos serdn evaluados por las instancias competentes de
la Universidad, las cuales podran invitar a uno o més de los candidatos a una entrevista o a
realizar actividades que demuestren su capacidad docente o que permitan aclarar su trayectoria e
intereses como profesional.

La decision final de seleccién la toma el Consejo Directivo de la Universidad Simén Bolivar. La
solicitud de un candidato podra ser descartada si, a juicio del Consejo, el candidato no retine los
requisitos, recaudos o condiciones profesionales, éticas o académicas exigidas o asociadas al
cargo.

El Consejo Directivo se reserva el derecho de declarar desierto el concurso si el perfil de los
candidatos no se ajusta a los requerimientos y expectativas de la Institucién.
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